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Chi ha messo il turbo alla trasparenza

sabato 18 aprile 2015

Non solo i bilanci consuntivi e di previsione. Ma anche i verbali e le

delibere dei consigli di amministrazione e dei collegi sindacali. Tutto sulla

rete, consultabile da iscritti, giornalisti, consulenti e banker. Accessibili a

chiunque. Non intendono fare retromarcia le tre casse di previdenza che

hanno deciso già da tempo di mettere tutti i documenti online, ben prima

che l’associazione che riunisce gli enti pensione dei professionisti

(Adepp) approvasse il codice della trasparenza in abbinata con quello
etico.

I tre enti in questione sono quelli dei periti industriali (Eppi), degli psicologi

(Enpap) e degli infermieri (Enpapi): sono aderenti all’Adepp che

rappresenta 19 casse e 1,4 milioni di professionisti. Grande passo in

avanti, a detta di molti, il codice della trasparenza benché altri facciano

notare che la “disclosure” è un po’ limitata visto che è diretta solo agli

iscritti. Quindi vi saranno aree riservate dove si potrà accedere

unicamente con password. «Noi intendiamo andare avanti sulla strada della completa trasparenza. Non abbiamo nulla da

nascondere – afferma il presidente dell’Eppi, Valerio Bignami –. Non solo intendiamo inserire tutti i documenti sul web ma

ridurremo anche i tempi di inserimento degli stessi sul sito. Le delibere verranno infatti pubblicate non oltre i 30 giorni dalla
loro approvazione».

Turbo­trasparenza quella dei periti industriali. «Vogliamo essere una casa di vetro – aggiunge Bignami –. Inoltre tengo a

sottolineare che abbiamo già da quattro anni l’organo di vigilanza, il cosiddetto odv». I codici approvati da Adepp prevedono

fra l’altro alla creazione di sistemi di segnalazione stile whistleblower (vedi Plus24 della scorsa settimana); un elemento in

più per evitare episodi di “mala gestione” avvenuti in alcune casse previdenziali. Ultima novità sul versante Eppi riguarda

stipendi ed emolumenti: «Oltre ai compensi per gli incarichi diretti, inseriremo sul sito web di Eppi anche quelli per gli

incarichi indiretti», segnala Bignami. Stiamo parlando quindi di compensi per consulenze o incarichi in comitati di
investimento.

Sulla stessa lunghezza d’onda psicologi e infermieri. «Stiamo rinnovando il sito web – ricorda Federico Zanon,

vicepresidente di Enpap , la cassa degli psicologi– e intendiamo di certo continuare sulla linea della totale trasparenza di
attività e documenti. Non avremo aree riservate ma saranno aperte a tutti».

Mario Schiavon, presidente dell’ente pensione infermieri (Enpapi) è anche vicepresidente Adepp e spiega: «I codici sono il

risultato di una mediazione fra diverse posizioni all’interno dell’associazione. Siamo comunque in linea con quanto richiesto

dall’Anac, l’authority nazionale anticorruzione. Per quanto riguarda poi l’ente infermieri che presiedo, già da tempo abbiamo

sul web delibere del cda e tutti i verbali del consiglio e del collegio sindacale. E andremo sicuramente avanti su questa
strada».
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